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La conduite d’une exploitation agricole nécessite de mobiliser
des compétences communes, transversales a toutes les activités,
qui s’appliquent a toutes les structures quel que soit leur
systeme d’exploitation :

Le pilotage du systéeme d’exploitation

La commercialisation des produits

La gestion économique et administrative

L’organisation du travail, le management

L’intégration dans les réseaux professionnels et territoriaux

0 Type de certification

Niveau du dipléome
ap

Niveau 4 (anciennement niveau V) Brevet Professionnel

Période de formation

De septembre a fin aout
(contrat de 12 mois)

ﬂ Voies de formation

* Formation par
apprentissage

Durée de formation

*1008h en centre
* Alternance en entreprise

|i-= Modalités pédagogiques

* Formation en présentiel

Adaptation du parcours
Possibilité de valider un ou plusieurs blocs.

Infos
et inscription

i Contenus principaux de
formation

Possibilité de dispenses académiques en fonction
des diplomes

Unité de formation n°1 :
Se situer en tant que professionnel

Unité de formation n°2 :
Piloter le systeme de production

Unité de formation n°3 :
Conduire le processus de production dans
I’agroécosystéme

Unité de formation n°4 :
Assurer la gestion technico-économique, financiére et
administrative de I’entreprise agricole.

Unité de formation n°5 :
Valoriser les produits et les services de I’entreprise

2 Unités Capitalisables d’Adaptation Régionale
ou a ’'Emploi (UCARE) parmi :

* Réaliser les opérations de production de I’atelier plantes
aromatiques, a parfum et médicinales

* Réaliser les opérations de production de I'atelier arboricole
* Assurer la maintenance des matériels roulants et des
équipements fixes mécanisés

» Réaliser les opérations de production de I’atelier semences
* Mettre en ceuvre une prestation de service en travaux agricoles
et ruraux

» Réaliser les opérations de production de I’atelier volailles de
chair

* Réaliser les opérations de production de miel et/ou de gelée
royale de I'atelier apicole

Responsable administrative
karine.auzat@educagri.fr
05 62 66 54 64

Coordinatrice présentiel
laura.marin @ educagri.fr
07 62 15 68 62

OCAPIAT

Pas de frais
pédagogiques

BTS Agricole
Analyse et Conduite des
Systémes d’Exploitation

Pour les personnes en
situation de handicap,
merci de nous
contacter pour étudier
ensemble la faisabilité
et les adaptations
possibles.

Premiére année de
mise en ceuvre

Premiére année de
mise en ceuvre

Premiére année de
mise en ceuvre
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