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Formation POEC TRACTORISTE 2025

| OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

v' Acquérir les savoirs de base nécessaires a ’acquisition des gestes professionnels afin d’atteindre
le niveau exigé par les professionnels

v' Acquérir les connaissances techniques, réglementaires afin d’intégrer des emplois qualifiés en
agriculture, dont I’activité de tractoriste est centrale et primordiale

| PRE REQUIS

e Obtention du Permis B

CONTENUS

Module 1 : Accueil / Positionnement / Bilan (7h)
Présentation du programme

Evaluation initiale

Définition des objectifs individuels

Bilan de fin de formation

Module 2 : Développement durable (7h)
Principes du développement durable
Impact environnemental

Pratiques agricoles responsables

Module 3 : Comprendre le fonctionnement du tracteur (14h)
Poste de conduite

Transmission

Relevage

Ordinateur de bord

Hydraulique

Prise de force

Sécurité

Module 4 : Entretien et maintenance courante (14h)
Vidanges

Changement des filtres

Apports de fluides et lubrifiants

Nettoyage et remise du matériel

Diagnostic de disfonctionnement

Maintenance de premier niveau

Module 5 : Etude et mise en ceuvre des outils de travail du sol / traitements (14h)
Outils

Réglage

Sécurité

Techniques de traitement

Module 6 : Conduite du tracteur seul ou avec engin attelé (35h)
Prise en main

Manceuvres

Attelage/dételage

Circulation sur route et champs




Module 7 : Certificat individuel dit « Certiphyto » catégorie Opérateur (14h)

Réglementation et sécurité environnementale

Santé sécurité de 1’applicateur en espace ouvert au public

Réduction de I'usage, méthodes alternatives

Test — QCM 30 Questions

Certificat individuel dit « Certiphyto » catégorie Opérateur en Exploitation agricole ou Décideur en fonction du
public

Module 8 : Sauveteur secouriste au travail (14h)

Contribuer a la prévention des risques professionnels dans I’entreprise
Intervenir face a une situation d’accident de travail

Epreuves certificatives

Module 9 : Techniques de recherche d’emploi (6h)
Ccv

Lettre de motivation

Préparation a I’entretien

Réseaux professionnels

Stage en entreprise 50 h
Immersion en entreprise

DUREE, DATES et LIEUX

Durée : 175 heures dont 125 heures en centre et 50 heures en entreprise

Dates : Du 17 novembre 2025 au 19 décembre 2025 inclus.

Lieux de formation : exploitation agri-viticole du LPA de Riscle
Nombre de stagiaire maximum envisagé : 10 personnes

INTERVENANTS ET CONTACT

Directeur du CFPPA : Florent SIMONIN

Coordinatrice : Frangois ROBERT, francois.robert@educagri.fr

Référent administratif : Fabienne APPERE, fabienne.appere@educagri.fr 05 62 69 72 46

Référent Pédagogique : Francois ROBERT, francois.robert@educagri.fr

Intervenants : C. NOGUES, F. BOUSQUET, L. MARIN, C.GILBERT, F.ROBERT, divers
formateurs et intervenants spécialisés aux modules proposés

En cas de modifications de plannings et/ou intervenants les informations vous seront
communiquées dans les plus brefs délais

CFPPA du Gers — Valentées — 32300 MIRANDE — 05 62 66 54 64
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